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“Afo del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° {57 -2024-UNTRM/CU

Chachapoyas, 16 FEB 2024

VISTO:
El acuerdo de sesion extraordinaria N° VIII de Consejo Universitario, de fecha 16 de febrero de 2024; y
CONSIDERANDO:

Que la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su régimen de
gobierno de acuerdo a la Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto y reglamentos, atendiendo a sus
necesidades y caracteristicas;

Que mediante Resolucién de Asamblea Universitaria N° 022-2023-UNTRM/AU, de fecha 01 de diciembre
de 2023, se aprueba la Actualizacién del Estatuto de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas;

Que el Estatuto Universitario, establece en ‘el "Articulo 5.- Fines. La UNTRM tiene los siguientes fines:
a) Preservar, acrecentar y transmitir de modo permanente la herencia cientifica, tecnolégica, cultural y
artistica de la humanidad. (...). ¢) Proyectar a la comunidad sus acciones y servicios para promover su cambio
y desarrollo. (...). e) Realizar y promover la investigacion cientifica, tecnolégica y humanistica, asi como la
creacion intelectual y artistica.”, Asimismo, sefiala en el “Articulo 6.- Funciones. Las funciones de la UNTRM
son las siguientes. (...). a) Formacion profesional. b) Investigacion. c) Extension cultural y la proyeccion social.
d) Educacion continua. (...)". También sefala en el “Articulo 7.- Objetivos. Son objetivos de la UNTRM, los
siguientes: a) Identificar los problemas, necesidades y demanda de la poblacion regional y/o nacional. b)
Desarrollar curriculos que maximicen los alcances de la investigacién para la transferencia cientifica y
tecnoldgica de impacto en la sociedad. (...)"

Que con Oficio N° 007-2024-UNTRM-VRIN/DIE, de fecha 13 de febrero de 2024, la Direccion de
Incubadora de Empresas, informa a la Vicerrectora de Investigacion, que en el marco del desarrollo de los
objetivos de la Incubadora de Empresas de la UNTRM y trabajo colaborativo con'la ONG PUM (Programa
Uitzending Managers), remite €l Plan de Visita Técnica ONG PUM (Programa Uitzending Managers), con
el desarrollo de actividades (...), en ese sentido, solicita su revision y aprobacién;

Que mediante Resolucién Vicerrectoral N° 007-2024-UNTRM-VRIN, de fecha 14 de febrero de 2024, la
Vicerrectora de Investigacion, resuelve en el Articulo Primero.- Aprobar el PLAN DE VISITA TECNICA ONG
PUM (Programa Uitzending Managers) para la Incubadora de Empresas de |la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas, conforme a lo contemplado en el mismo, el cual forma parte de la
presente resolucion en diez (10) folios habiles;

Que con Oficio N° 056-2024-UNTRM-VRIN, de fecha 15 de febrero de 2024, la Vicerrectora de
Investigacion, solicita al sefior Rector, poner a consideracion del Consejo Universitario, la referida
Resolucién Vicerrectoral N° 007-2024-UNTRM-VRIN, de fecha 14 de febrero de 2024, para su ratificacion
correspondiente;

Que asimismo, el Estatuto Universitario sefiala en el “"Articulo 30. Consejo Universitario. El Consejo
Universitario es el mdximo drgano de gestion, direccion y ejecucion académica y administrativa de la
UNTRM. (...)%

Que el Consejo Universitario en sesién extraordinaria, de fecha 16 de febrero de 2024, acord6 ratificar la
Resolucién Vicerrectoral N® 007-2024-UNTRM-VRIN, de fecha 14 de febrero de 2024, de la Vicerrectora
de Investigacion de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas;
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Que

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° | 57 -2024-UNTRM/CU

estando a lo expuesto y en ejercicio de las atribuciones que la Ley Universitaria N® 30220, el Estatuto

Universitario y el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado mediante Resolucion Rectoral N°
022-2023-UNTRM/R vy ratificado con Resolucion de Consejo Universitario N° 012-2023-UNTRM/CU, le

confi
Rodr

eren al Rector en calidad de Presidente del Consejo Universitario de la Universidad Nacional Toribio
iguez de Mendoza de Amazonas, y contando con el visto bueno de la Oficina de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RATIFICAR la Resolucion Vicerrectoral N° 007-2024-UNTRM-VRIN, de fecha 14
de febrero de 2024, con la cual, la Vicerrectora de Investigacion de la Universidad Nacional Toribio

Rodr

iguez de Mendoza de Amazonas, resuelve lo siguiente:

Articulo Primero.- Aprobar el PLAN DE VISITA TECNICA ONG PUM (Programa Uitzending Managers) para
la Incubadora de Empresas de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas,
conforme a lo contemplado en el mismo, el cual forma parte de la presente resolucién en diez (10) folios
habiles.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente resolucion a los estamentos internos de la universidad y

alos

REGI

interesados, de forma y modo de Ley para conocimiento y fines.

STRESE Y,COMUNIQUESE.

HVDMiADG

.........
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UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ
DE MENDOZA DE AMAZONAS

VICERRECTORADO DE INVESTIGACION

Direccion de Incubadora de Empresas

PLAN DE VISITA TECNICA ONG PUM

(PROGRAMMA UITZENDING MANAGERS)

PARA LA INCUBADORA DE EMPRESAS DE LA UNTRM

14 de febrero de 2024
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1. Introduccion

La Incubadora de Empresas dependiente del Vicerrectorado de Investigacion de la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas (UNTRM), se crea
en mérito a lo dispuesto en la Ley Universitaria N° 30220 y el Estatuto de la Institucion,
la cual es aprobado mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 339-2023-
UNTRM/CU.

La finalidad es promover la creacion de empresas y/o startups a partir de la iniciativa de
los estudiantes de la UNTRM las cuales estaran bajo la administracion, gestion y
responsabilidad de los mismos estudiantes en base a una investigacion o innovacion
tecnologica bajo la guia de la Direccion de Incubadora de Empresas (DIE). Asimismo,
brindar capacitaciones en temas de emprendimiento, facilitar un coworking para trabajar
en sus emprendimientos dotando del ambiente, equipos y herramientas necesarias,
incluyendo el acompafamiento mediante la asesoria de mentores. También brindara
asesoria técnica y/o mentoring a la comunidad empresarial para el desarrollo de spinoff
de base tecnoldgica

Son objetivos de la Incubadora de Empresas de la UNTRM:
Promover ideas y proyectos empresariales en los estudiantes de la UNTRM.

Capacitar a la comunidad universitaria (estudiantes, docentes y administrativos) en
temas de emprendimiento.

Potenciar los emprendimientos facilitando ambientes, equipos y herramientas
necesarias. Asesorar y acompafiar a los incubados en el desarrollo de su proyecto
empresarial.

2. Justificacion

La Incubadora de Empresas de la UNTRM, viene realizando un plan estratégico para el
cumplimiento de sus objetivos, dada la necesidad se planted como una actividad
principal la visita técnica para fortalecer la incubadora de empresas de la UNTRM. Por
ello, se contara con la visita del experto Cornelis Leonardus Antonius Schoenmakers
quien trabaja con Senior expert incubating of PUM (Programma Uitzending Managers),
empresa experta en la creacion y gestion de incubadoras de empresas, que tiene por
objetivo estimular la innovacion y el espiritu empresarial de los jovenes. Por lo general,
PUM trabaja con centros de incubacion por un periodo de dos a tres afios creando una
incubadora en pleno funcionamiento y garantizando la continuidad, la sostenibilidad y
la autofinanciacion. Por ejemplo, en Nepal, varios expertos de PUM estéan involucrados
en un enfoque aun mas amplio. Ayudan a la iniciativa "Nepal"-StarupNation 2030" para
impulsar el desarrollo de un ecosistema nacional de Starups.




3. Objetivos
3.1. Objetivo general

v" Generar Conocimiento, estrategias y habilidades para fortalecer y perfeccionar a
nuestros mentores, empresarios egresados, estudiantes de pre y postgrado de la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas

3.2. Objetivos especificos

v/ Realizar una visita técnica a la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza, en acompafiamiento con sus autoridades y representantes de la incubadora
de empresas

v" Generar conocimiento de estrategias para la creacion de emprendimientos
atraves de la incubadora de empresas de la UNTRM.

v" Planificar el establecimiento de la Pre-incubacién e Incubacion

v Generar workshop con los stakeholder y “develop your own project”

4. Recursos

Autoridades

Jorge Luis Maicelo Quintana Ph.D. Rector

Dr. Oscar A. Gamarra Torres Vicerrector Académico

Dra. Maria Nelly Lujan Espinoza Vicerrectora de Investigacion
Danilo Edson Bustamante Mostajo Ph.D. Director de Incubadora de Empresas
Visitantes:

Hans Van Halteren PUM Netherlands senior experts

Peter Wierenga| Senior expert incubating of PUM

5. Presupuesto

v" La ONG PUM esta financiado su visita




Characteristics PUM Project Chachapoyas

Activities during the visit will be a mix of:

1.
2.
3.

Educating stakeholders
Planning for set-up of a pre-incubation program
Planning for set-up of the Incubator

Targets for the end of the visit:

s 8
2.

Initial discussions with key stakeholders have taken place

Relevant PUM tools and presentations have been discussed with and
transferred to Danilo/Tatyana

Selected presentations have been given to representatives of target
groups

A concept plan has been written for the pre-incubation phase in the
form of a PP presentation

A preliminary plan has been written for the set-up of the Incubator in
the form of a PP presentation

Topics for discussion and planning:

1.

9.

O N O W

Teaching
Governance
Culture

Network
Mentoring
Financials
Infrastructure
Entrepreneurs
Commercial offer

Proposed time commitment: Education 5dp, Pre-incubation 4dp, Incubation
6dp, Flexible 3dp




PROGRAM PUM 2024

TENTATIVE | day activity document working method group schedule
PROGRAM
PUM 2024
date
1-3 Friday Departure flight Hans and Peter
2-3 Saturday - Arrival Hans and Peter. Pick up airport 3 08.15
- Personal meeting with Danilo 11:30 -2
afternoon
3-3 Sunday -Sightseeing
4-3 Monday - Kick-off (introduction management + participants) | - 1 Program PUM 2023 - Presentation incubator 10:00 - 13:00
- Small tour university, meeting management - 2 Introduction team
- State of affairs at UNTRM
13:00 - 14:00
- Lunch
- Discussion program of the mission - 3 Definition goals - Presentation incubator 14:00 - 17:00
- Define additional participants for various modules | - 4 Incubator Scorecard - Discussion/Groupwork team

- Define additional actions for various program
modules
- Internal audit/present situation




5-3 Tuesday Education:
- Explore necessary conditions for CBL - 5 CBL workshop - Discussion/Groupwork faculty m. + | 10:00 - 13:00
- 6 CBL Scorecard - Presentation incubator
team
- Lunch 13:00 - 14:00
Education:
- Competence profiles as a structure for guiding -11 Prof. Comp. Profiles - Discussion/Groupwork incubator 14:00 - 17:00
and evaluation incubatees (workshop) - Presentation team
- Competence profiles in the structure of the MBA -12 Competence Matrix
program (curriculum and examination)
6-3 Wednesday | Pre-incubation:
- Definition and selection of stakeholders - Discussion/Groupwork faculty m.+ | 10:00 - 13:00
- Marketing/ branding incubator
- Governance model team
- Lunch 13:00 - 14:00
Education:
- Process of continuous learning entrepreneurship | - 10 Pre Incubation Entr - Presentation incubator 14:00 - 17:00
- Selection process - 7 Intake test - Discussion/Groupwork team

- Importance of the network

- 8 Scoring form intake
- 12 Project ‘Sales Pitch’
- 13 Eco System-Triple
Helix




7-3 Thursday Incubation:
- Business scope (commercial offer) - X - Discussion/Groupwork incubator 10:00 - 13:00
- Financial models -X .. - Discussion/Groupwork team
- Network (triple-helix) - 13 Eco System-Triple - Discussion/Groupwork
Helix
- Lunch 13:00 - 14:00
Incubation:
- Governance - Discussion/Groupwork incubator 14:00 - 17:00
- Selection process/ screening team
- Mentoring
8-3 Friday Education:
- Meeting candidates - 12 Project ‘Sales Pitch’ - Discussion/Groupwork faculty m. + | 10:00 - 13:00
- Exercise “develop your own project” - Discussion/Groupwork incubator
team
- Lunch 13:00 - 14:00
- Evaluation first week - Discussion faculty m. + | 14:00 - 17:00
- Flexible space - Networking incubator
- End of the week with networking and drinks team
9-3 Saturday Free time
10-3 Sunday Free time
10-3 Monday Education:
- University as a commercial institute - 15 Commercial offer UNTRM | - Presentation faculty m. + 10:00 - 13:00
- Education demand of the industry (demand-driven) | - 16 Commercial offer Inc. - Discussion/Groupwork | incubator
- Inspiring and decisive mentoring/coaching - 14 Coaching team

- Lunch

13:00 - 14:00




Incubation: incubator
- Visit production facilities - Visit team 14:00 - 17:00
Tuesday Pre-incubation:
- Process and activities from entry to exit - 5 Inc. program - Discussion/Groupwork | faculty m. + 10:00 - 13:00
Incubation: incubator
- Process and activities from entry to exit team
- Lunch 13:00 - 14:00
Incubation:
- Visit successful entrepreneurs in the area - Visit incubator 14:00 - 17:00
team
Wednesday | Pre-incubation:
- Formulate preliminary plan in PP - Discussion/Groupwork | incubator 10:00 - 13:00
team
- Lunch 13:00 - 14:00
incubator
- Complete preliminary plan plus actions - Discussion/Groupwork | team 14:00 - 17:00
Thursday Incubation:
- Formulate preliminary plan in PP - Discussion/ Groupwork | faculty m. + 10:00 - 13:00
incubator
team
- Lunch 13:00 - 14:00
- Complete preliminary plan plus actions - Discussion/Groupwork | incubator 14:00 - 17:00
team
Friday Flexible space for loose ends

Saturday

Hans and Peter leaving




Actions for Danilo/ Tatyana in the coming weeks:

Pt N

Plan to meet rector and relevant faculty members on 4-3

Plan visit to production facilities on 10-3 afternoon

Plan visits to successful and interested entrepreneurs on 11-3 afternoon
Invite candidates for pre-incubation on 8-3




